
募集職種 研究、技術開発

募集人員 若干名

資格・経験
博士の学位取得者、同等以上の能力を有する方で当該業務を推進できる実力と実績を有すること。
放射光業務経験者優先

勤務地 本社(仙台市)

給与 当社規程による

賞与 年２回（６月、１２月）

勤務時間 9時00分～17時00分（12:00～13:00休憩）

休日 日曜日、土曜日、祝日、年末年始（12月29～1/3）

休暇 年次有給休暇、特別休暇（季節休暇、慶弔休暇、その他財団で定める休暇）

福利厚生 各種社会保険（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険が適用）

提出書類

①　履歴書(写真貼付)
②　研究業績リスト(原著論文、技術開発レポート、著書、解説等、特許、招待講演等)
③　主要論文５編以内の別刷ＰＤＦ
④　外部資金獲得および産学連携の実績
⑤　受賞歴
⑥　これまでの研究/技術開発概要(Ａ４用紙２枚以内)
⑦　採用後の研究開発/業務計画（Ａ４用紙１枚以内）
⑧　推薦書（3通まで。自薦の場合は意見を求めることができる方の連絡先　3名まで）

〔個人情報の取扱について〕
ご提出いただいた書類は、採用審査の用途に限り使用されます。これらの個人情報は正当な理由
なく第三者への開示、譲渡および貸与することは一切ありません。
なお、応募書類は返却しませんので、ご了承ください。

選考方法 書類選考、面接

TEL/FAX:022-752-2210

次世代放射光計画推進キャリア採用募集要項

採用に関するお問い合わせ

一般財団法人 光科学イノベーションセンター
〒980-0845　仙台市青葉区荒巻字青葉468番地1 レジリエント社会構築イノベーションセンター507


